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Palavra do Presidente

A Crise que atinge a todos

Com efeito um pouco menos devastador, a
crise da economia brasileira também atinge
fortemente o poder publico em todas as suas
esferas. Sobrevivendo exclusivamente da arre-
cadagdo de tributos, as administracdes publi-
cas amargam, més a més, o decréscimo de suas
receitas, refletindo na sua capacidade de manu-
tengdo dos servigos oferecidos a populagdo de
um modo geral.

Associado a este fator, a inflagdo também
colabora para o agravamento deste quadro,
sem perspectivas animadoras a curto prazo.
Ainda assim, com a diminui¢éo do tamanho do
estado, objetivo inexordvel do recém empossa-
do governo, hd que se atentar ao fato de que,
mesmo se chegando a uma "estrutura enxuta”,
sem a retomada do crescimento ndo had pers-
pectiva de um pais mais estdvel pelos préximos
anos.

Diferente das outras, esta crise ndo pode ser
rotulada de passageira. Serd necessdrio a rea-
dequagdo da gestdo publica a um novo modelo,
associado a capacidade de planejamento na
visdo administrativa de exceléncia, ancorada
na seguranga dos atos.

E com este diagndstico previsto para os pro-
ximos anos que devemos buscar, a qualquer
custo, solugdes que gerem a retomada do cres-
cimento e o renascimento da esperanga, antes
que o desalento tome conta dos nossos cora-
¢cOes e mentes.

Sejamos otimistas proativos

Youssif Domingos

“ Abril de 2016

Novo Decreto
estabelece estrutura
basica da Agepan

nova estrutura basica da Agepan esta definida

pelo Decreto 14.443/2016, publicado no dia 7

de abril. O novo decreto revoga o anterior
(13.495/12) e regulamenta a lei de criacdo da Agéncia (Lei
n® 2.363/2001, que passou por diversas alteragdes em
outubrode 2015).

Entre as principais alteracdes, estd a definicdo de uma
estrutura mais segmentada, distribuindo os servigos
regulados e fiscalizados pelas diversas diretorias. Com isso,
a atual nominagdo das Diretorias é alterada: além da
Diretoria da Presidéncia e da Diretoria de Administracdo e
Planejamento, passam a existir trés Diretorias de
Regulacdo e Fiscalizagao, cada uma responsavel por um ou
mais servigos, agrupados por Area:

* Transporte, Rodovias e Portos
© Gas Canalizado, Energia e Aqudrio
° Saneamento Basico

Nesse novo modelo, sdo criadas nas trés diretorias
técnicas as Camaras de Regulagdo Econdmica, para
absorver as atividades da extinta Diretoria de Regulagdo
Econbmica.

Outras mudangas

Também foram criadas as novas assessorias de
Comunicagdo Social, de Tecnologia da Informacgdo, a
Juridica e a Secretaria de Orgdos Colegiados. E as diversas
areas da agéncia estardo vinculadas a Diretoria-Executiva,
fortalecendo o colegiado e liberando a presidéncia das
atividades administrativas.

Atribuicbes das areas deixam de ser detalhadas no
decreto, remetendo para o Regimento Interno, a ser
editado pela Diretoria-Executiva. M

A Bandeira
Tarifaria em Maio




Diz ARI

As principais atividades realizadas pela area durante o
més de abril foram as, a seguir, relacionadas.

Reunioes com servidores
e Diretoria Executiva da Agepan

Com afinalidade de apresentar a proposta do governo
para o reajuste dos servidores efetivos do Estado e as impli-
cacOes relativas a encargos e contratagdes futuras, caso
seja fechada negociagdo em curso com o governo federal
para refinanciamento da divida estadual, participamos de
duas reunides nos dias 12 e 5 de abril, a primeira com os
servidores efetivos e outra com a Diretoria Executiva da
Agéncia.

Forum Dialoga

Realizada nova rodada de
negociagdes com o Governo,
no dia 11 de abril, a respeito
do reajuste a ser implemen-
tado para os servidores efeti-
vos do Estado a partir do més
de maio préximo.

FORUM DIALOGA

RELACIONAMENTO COM SERVIDORES

Novamente ndo se chegou a nenhum acordo em fun-
¢do da negativa geral de aceitacdao do abono proposto. Foi
marcada outra reunido para o dia 18 de abril com a solicita-
¢do de que os representantes das categorias levassem uma
proposta objetiva para ser estudada pelo governo. A reu-
nido foi desmarcada posteriormente, e iniciou-se um pro-
cesso de agendamento de reunido individual com cada
categoria, que deverad se estender pelo més de maio inclu-
sive, para tratar do assunto. Estamos acompanhando e
cobrando a SAD para o agendamento de nossa reunido. O
deputado estadual Cel. Davi esteve presente, convidado
pelos sindicatos, e passard a fazer ainterlocu¢cdo e acompa-
nhamento do assunto em favor dos servidores.

Informativo Agepan 2014

Estamos acompanhando junto a SUBCOM e Orcamen-
tos a liberacdo do material para, finalmente, proceder ao
seu encaminhamento paraimpressao.

Informativo Agepan 2015

Iniciamos o trabalho de organizacdo dos dados recebi-
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dos das dreas para a elaboragdo do relatdrio anual de ativi-
dades daAgénciaduranteoanode2.015.

Estivemos, também, reunidos com a Diretoria de Nor-
matizacdo e Fiscalizacdo para levantamento de informa-
cOes complementares, relativas a assuntos ligados a gestao
da drea durante o ano em questdo. Da mesma forma, esta-
remos em contato com outras areas da Agéncia, em
momento oportuno, a fim de colher impressGes e comen-
tarios a respeito das atividades desenvolvidas no ano ante-
rior, bem como a respeito dos resultados obtidos. M

Diz OUVIDORIA

Em abril, a Ouvidoria da Agepan realizou 50 atendi-
mentos na area de Transporte. Desses atendimentos, 6
foram convertidos em reclamacdes e os demais soluciona-
dos no momento do atendimento. Foi registrada somente
uma reclamacdo da drea de Saneamento durante o més de
abril.

Outras atividades

*No dia 31 de marg¢o a Ouvidoria participou de reunidao
do Conselho de Consumidores de Energia.

°Em 14 de abril, a ouvidora Cristiane Leite participou
da reunido do Comité do Grupo de Ouvidorias para apreci-
acdo e sugestdes com a finalidade de embasar o acordo de
cooperagao.

*No dia 19 de abril, em visita a sede da Companhia de
Gas do Estado de Mato Grosso do Sul (MSGAS), represen-
tantes da Diretoria e Camara Técnica de Gds e da Ouvidoria
da Agepan conheceram o sistema disponibilizado pela
empresa para atendimento aos usudrios. M

DizAgepan
Conteudo Editorial

Agdes mensais, desenvolvidas por intermédio da Presidéncia, Diretorias,
Ouvidoria, Geréncias, Assessorias, Camaras Técnicas, e demais colaboradores.

Projeto Grafico
Carlos Duailibe
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Financeiro Receitas e Despesas ¢ Janeiro/Abril

RECEITAS - 2016

RECEITAS JANEIRO/ ABRIL 2016
TAXAS JAN FEV MAR ABR TOTAL

A. Viagem 17.147,04 15.590,24 12.761,39 14.579,05 60.077,72 10% 2% 4%

Cadastro 685,16 1.027,74 2.085,72 1.222,57 5.021,19

Registro 732,14 732,80 696,45 1.050,75 3.212,14

Vistoria 10.073,36 30.948,44 21.406,50 30.541,80 92.970,10

Fiscaliz. Transporte 234.471,61 196.763,39 264.764,26 163.620,59 859.619,85

Infragao 11.174,15 4.607,30 13.267,61 17.582,32 46.631,38

Reprografia

Fiscalizagdo Gas 107.141,97 93.851,41 90.400,19 28.948,56 320.342,13

Fiscalizagdo Saneamento 221.009,90 231.082,65 234.361,15 217.594,99 904.048,69

Rio Paraguai Tx. 6.410,62 5.933,13 5.513,87 6.380,32 24.237,94

Convénio ANEEL 47.392,37 14.524,22 193.731,86 255.648,45

Convénio ANTT 5.157,47 5.157,47 ) ) . ) .

Acréscimos 118,26 418,79 410,02 274,51 1.221,58 HA. Viagem - Vistoria - Fiscaliz. Transporte

Aplic. Financeira 2.294,42 1.654,42 1.734,74 2.571,29 8.254,87 MiInfracdo M Fiscaliz. Gas " M Fiscaliz. Saneamento

|| Convénio ANEEL [ TOTAL
TOTAL ARRECADA(}AO 658.651,00 597.134,53 841.133,76 489.524,22 2.586.443,51
DESPESAS « 2016
DESTAQUES
PERIODO PESSOAL CUSTEIO INVESTIMENTOS P/OUTRAS UGS RAP TOTAL
Janeiro a Abril/2016 2.239.964,94 423.683,50 5.240,00 37.286,15 11.920,28 2.718.094,87
Nucleo de Tl e Abril

1. Atividades de analise e desenvolvimento de sistemas SETORES AGEPAN
» Desenvolvimento de melhorias de usabilidade no SGLTAR. = 1. OUVIDORIA
 Auditoria de dados no SGCB, por questionamento de valores. H 2. CATESA
* Adequacgdes no sistema AVE, a pedido do GEAF. = 3. CATENE
» Levantamento de requisitos sobre Fretamento Continuo, para 4. CATRANSP

desenvolvimento de sistema/maddulo de registro e controle. m & B 5- PROJUR
* Suporte técnico dos sistemas integrados de transporte, via 9 - 6 DGE / DTR

- i 8
telefone e e-mail. T

» Suporte a divulgacdao do MIV AGEPAN.

* Aprendizagem de metodologias de desenvolvimento de sistema
da SGl.

¢ Inicio do desenvolvimento do Sistema Gestor de Licengas de
Viagem de Fretamento (SGLVF), para registro e controle de
fretamento continuo e estudantil, recebendo também migragéo
de funcionalidades e regras do fretamento eventual (AVE).

2. Atividades de Suporte Técnico

B 8- PRESIDENCIA

9- Tl / Suporte

8- PRESIDENCIA
7- GEAF

6- DGE / DTR
5- PROJUR

4. CATRANSP
3. CATENE

2. CATESA
1. OUVIDORIA

m9- Tl / Suporte

SETORES ATENDIMENTOS ESPECIFICACOES
1. Ouvidoria 5 Conf.Maquina/ Mudangas de Ramal / Kasper / Java / Adobe PDF
2. CATESA 4 Configuragbes da mdquina / Ativador Windows / Java / Adobe PDF
3. CATENE 9 Config. maquina/ Telefone/ Office/ Login Usudrio /Atualizagbes java / Mudangas de Ramais
4. CATRANSP 7 E-mail / Inst. CorelDraw / Impressora / Atualiz. 5.0 /Mudangas de Ramal / Chrome / JAVA / Adobe PDF
5. PROJUR 6 Config. E-mail / Config. e atualizagdo S.0 / Mudangas RAMAL / Chrome/ E-mail / Java / Adobe PDF
6. DGE / DTR 5 Configuragdes da maquina /Config WIFI / KASPER / Chrome / JAVA /Adobe PDF
7. GEAF 3 Redifini¢do Senha / Atualizagdo de Programas / Confg. Certificado Digital
8. Presidéncia 5 Configuragbes da mdquina / Chrome / KASPER / Remogado Malware /Conf. Modem Roteador WI FI
9. Tl / Suporte 10 Formatagdo de maquinas/ Configuragdo S.0 / Conf WIFI Externo /Mudangas de Ramais no HACK.
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Agepan e Cassems
em Ac¢ao de Saude
para servidores

Agéncia, em parceria com a Cassems, promo-

veu uma mobilizacdo dos servidores voltada

para os cuidados com a saude. Equipes da
Caixa de Assisténcia estiveram na sede da Agepan, em
Campo Grande, disponibilizando no préprio local o acesso
dos colaboradores ao servico.

Em uma primeira etapa, 0s que quiseram passaram por
uma avaliacdo basica, onde profissionais de saude fizeram
entrevista e levantamento das condi¢cdes de saude, por
meio de afericdo de pressao e medicdo corporal. A partir
dos resultados, a equipe agendou a segunda etapa, que
incluiu coleta de sangue para diversos exames.

“Com essa iniciativa, nds facilitamos o atendimento
aos servidores que, eventualmente, acabam adiando a
busca do servico por falta de tempo. E uma importante
parceria”, explica a diretora Sandra Regina Fabril.

Realizada por meio do setor de Recursos Humanos, a
acao teria ainda a terceira etapa, quando os resultados dos
exames seriam individualmente apresentados a cada servi-
dor, com os devidos encaminhamentos de atendimento
especifico que forem necessarios. |

N _E

{ DENGUE MATA!

Comecou o Censo
Previdenciario

Quem nao agendou atendimento
deve ficar atento aos prazos

om o objetivo de recadastrar 66 mil segurados

ativos e inativos vinculados ao MS-PREV, o

Governo do Estado iniciou no dia 18 o Censo
previdencidrio 2016. Nas primeiras semanas, dez mil funci-
onadrios estaduais ja fizeram o agendamento. Quem ainda
nao agendou, precisa ficar atento aos prazos.

A primeira etapa do recenseamento é voltada para
segurados ativos efetivos, aposentados e pensionistas do
Poder Executivo. Essa etapa segue até o dia 3 de junho,
com atendimentos no Centro de Convengdes Rubens Gil de
Camilo e no Memorial da Cultura (antigo Férum). Nas 23
cidades polos e outras 5 cidades onde haverd atendimento
itinerante (de 1 a 3 dias) o Censo terd inicio apenas no dia
13 dejunhoesegueaté 29 dejulho.

Pararealizar a atualizacdo cadastral é importante que o
segurado certifique-se da documentagcdo que deve ser
apresentada, e que faga o agendamento prévio. E preciso
acessar a pagina www.censo.ms.gov.br, utilizando o n2 da
matricula e CPF e agendar o melhor dia e horario.

O recenseamento é presencial e obrigatdrio. Caso o
segurado esteja impossibilitado de comparecer aos postos
de atendimento é necessdrio solicitar visita domiciliar,
mediante apresenta¢do de atestado médico por procura-
dor ou familiar. O segurado que nao participar tera seus
vencimentos ou beneficios suspensos ao final do Censo. ™

Reajuste da Energisa
MS entra em vigor

A Aneel aprovou o reajuste tarifario da Energisa MS,
que entrou em vigor no dia 8 de abril. Para os
consumidores residenciais (Classe B1), o reajuste foi de
7,38%. A concessionaria atende 970 mil unidades
consumidoras localizadas em 73 municipios do estado.

Confira abaixo os percentuais por Classe de Tensao

Efeito médio por classes de tensdo* Variagao
Alta Tensdo em média (industrias) 6,75%
Baixa Tensdo em média 7,40%
Média Ponderada (Alta e Baixa Tensdo) 7,19%

Nﬁo deixe égua pa rada. 0s SINTOMAS sao febre alta e dores nos misculos e nas
articulagdes. Nos casos mais graves, também ha sangramentos
intensos e estado de choque, que podem ser fatais.




Por ocasido do dia das maes,
escrevi esta crbnica, que a imagi-
nei bastante facil, sob o ponto de
vista familiar.

Entretanto, o tema tem suas complexi-
dades, principalmente, por identificar em
uma Unica pessoa esse ser materno,
enquanto que a sua relagao afetiva trata de
se adaptar as diversas “naturezas” dos
filhos.

Sobre ela, muitas vezes, por forca do
inesperado ou de um deslize qualquer, pron-
to:se converteem Mae.

A ela foi atribuida a dadiva do 'instinto
materno'-oconddo de preservar a espécie.

| 7
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Madre Teresa de Calcuta (1910-1997)
foi uma missiondria catdlica albanesa que
dedicou toda sua vida aos pobres.

Edgar Soruco

“M3de: a mais bela palavra
pronunciada pelo ser humano”
Khalil Gibran

Ora, se ndo fosse por isso, entdo, que
paciéncia teria ela ao ter que ouvir aquele
recém-nascido a choraratodoinstante?...

Porém, gracas a sua intuicdo maternal,
ela o olha extasiada, abobalhada — o acha
lindo e se predispGe a tomar conta dele, de
forma gratuita, até a sua maioridade.

Esse pacto de amor incondicional nos
permite entender que ser Mae é admitir que
cuidar do asseio do seu bebé, trocar suas
fraldas e farta-lo de carinho sdo agdes muito
mais nobres e sublimes do que dar continui-
dade a um outro projeto de vida, seguir uma
carreira profissional ou manter-se, estetica-
mente, esbelta..."

ue ser Mae, é assumir, sem trégua, a responsabilidade, do uso da ladainha de
sempre, cobrando escovagdo de dente, de dormir cedo, de exigir boas notas na
escola, de conscientizar sobre os males que causam as drogas, de que se alimente

bem...

Que ser Mae, é controlar e cumprir o calenddrio ou as necessidades das vacinas,
conferir a limpeza das orelhas, acompanhar os trabalhos escolares, ensinar e exigir

boas maneiras...

Que ser Mae, é ficar acordada a noite, esperando até a volta do filho das suas
noitadas, e fingir estar dormindo quando ele chega, para evitar aborrecimentos de

ambas as partes...

Que ser Mae, é ficar bastante preocupada com o filho que se habilitou para pilotar
moto; que estd de namoro, sei la com quem; que pode adoecer...

Que ser Mae, é emocionar-se quando vé o filho feliz, ou encorajar-se contra tudo
ou contra todos, quando o vé sofrendo por algum motivo...

Que ser Mae, é servir de babad, professora, chofer, cozinheira, lavadeira, médica,
seguranga, confidente, etc., sem cobrar qualquer honorario...

Que ser Mae, é entregar seu amor e seu tempo, sem que disso se espere

agradecimentos...

Ser Mde é aceitar como normal, condutas indevidas ou de rebeldia como “coisas

da idade’ ...

Enfim, cheguei a feliz conclusdo que Mae é aquele ser divino que nos ama e nos
cuida todos os dias da sua vida...



Diz CAMARAS

Usina Hidrelétrica Assis Chateaubriand - Ribas do Rio Pardo/MS.

ENERGIA

Empreendimentos de geragao de
energia comeg¢am a ser fiscalizados

A Catene iniciou a série de fiscalizacGes que é feita anu-
almente nos servicos de geracao de energia elétrica em
Mato Grosso do Sul, por meio de convénio com a Aneel. A
atividade abrange os empreendimentos em operacgao, os
gue estao em fase de construcdo ou ampliacdo, e os que
estdosendoimplantados.

As primeiras usinas vistoriadas foram a hidrelétrica
Assis Chateaubriand (antiga Salto Mimoso), em Ribas do
Rio Pardo, e a Pequena Central Hidrelétrica Ponte Alta, em
Sao Gabriel do Oeste.

Até novembro, afiscalizagcdo chega a mais 14 empreen-
dimentos: Eldorado Brasil, Fibria MS, Santa Luzia I, LDC
Bioenergia Rio Brilhante, Passa Tempo, Maracaju, PCH
Verde 4A, UTE Caarapd, Unidade de Bioenergia Costa Rica,
Indaid Grande, Indaiazinho, Santa Gabriela, Aquarius e
Pontede Pedra. @

GAS

Agepan e MSGas discutem

o sistema de atendimento aos

usuarios da distribuidora

Em visita a sede da Companhia de Gas do Estado de
Mato Grosso do Sul (MSGAS), representantes da Diretoria
e Camara Técnica de Gas de Gas e da Ouvidoria da Agepan
conheceram o sistema disponibilizado pela empresa para
atendimento aos usuarios.

Adistribuicdo de gds canalizado em Mato Grosso do Sul
é um dos servicos regulados e fiscalizados pela agéncia e,

na execucao dessas atividades, estd a garantia de que a
concessionaria esteja disponibilizando estrutura de aten-
dimento adequada as necessidades de seu mercado, aces-
sivel para que os seus usuarios apresentem suas solicita-
¢Oes, consultas, reclamacdes e o pagamento da fatura.

Relatdrio de agdes desenvolvidas
no primeiro trimestre do ano

A Categds fechou em abril o relatério referente ao pri-
meiro trimestre de 2016. As atividades desempenhadas no
periodo sdo realizadas continuamente, em atendimento
ao Planejamento Estratégico e aos Objetivos da Agepan.

As atividades contemplaram os procedimentos previs-
tos para o desenvolvimento das atividades de fiscaliza¢ao
do sistema de distribuicdo, através de recepgao, analise e
tratamento das informacdes referente ao sistema de distri-
buicdo da concessionaria MSGAS, com intuito de monito-
rar o cumprimento dos indicadores estabelecidos nos regu-
lamentos.

O trabalho permeia as prescricdes dos regulamentos
que dispdem sobre a qualidade dos servicos prestados,
atinentes aos indicadores de qualidade, com visdo no regu-
lamento que disciplina a imposicdo de penalidades, onde
se estabelece antecipadamente os aspectos e critérios a
serem adotados quando forem identificadas, nos proces-
sos de fiscalizacdo, infragdes na prestacdo do servico, além
de definir as regras e procedimentos para conducdo do
processo administrativo punitivo, quando forem edifica-
das eventuais ndo conformidades.

Foram reafirmados a Concessiondria os principais itens
gue serdo objetos de fiscalizacdo para os Sistemas de Dis-
tribuicdo de Campo Grande, Trés Lagoas e Corumba, consi-
derando as particularidades, os volumes comercializados e
o perfil de consumo de cada Sistema. |

O quadro a seguir resume os principais topicos que
estdo sendo desenvolvidos pela CATEGAS, em conjunto
com a Diretoria de GAS e ENERGIA - DGE.

Descrigao Produto

Plano de Atividades
e Metas Gas 2016

Plano de Atividades
e Metas Gas 2016

Processo de Fiscalizagdo
da Qualidade 2016

Abertura de Processo de Planejamento
das Atividades e Metas para 2016

Realizagdo do Planejamento das
Atividades e Metas para 2016

Abertura de processo de Fiscalizagdo
da Qualidade dos Servigos

Fiscalizagdo dos Indicadores
de Qualidade Referente a 12/2015

Fiscalizagdo dos Indicadores
de Qualidade Referente a 01/2016

Fiscalizagdo dos Indicadores
de Qualidade Referente a 01/2016

Fiscalizagdo dos Indicadores
de Qualidade Referente a 01/2016

Relatério de Fiscalizagao

Relatério de Fiscalizagdo

Relatério de Fiscalizagdo

Relatério de Fiscalizagao

Abertura de Processo

Relatdrio Trimestral Processo

Composicdo da equipe da CATEGAS Em Tratativas com DRE




CAMARAS continuagao
TRANSPORTE

Acoes defiscalizacao

Em Abril ocorreram fiscalizagdes nas rodovias federais
e estaduais de MS, nas saidas de Campo Grande e aborda-
gens dos veiculos disponibilizados nas linhas regulares em
terminais rodoviarios. Ao todo, no més, foram emitidos 24
autos deinfracdo e foram feitas 02 apreensdes. Além disso,
houve 215 vistorias em veiculos que trabalham com o
transporte de passageiros em Campo Grande.

Outras atividades

Neste més foram publicadas duas portarias importan-
tes para o transporte, Portaria n2 129 e Portaria n? 130. A
primeira trata dos novos pregos praticados para os servigos
de transporte e o segundo regulamenta a prestacdo de
servico de transporte na modalidade de fretamento, seja
ele: eventual/turistico, continuo e estudantes. A partir do
més de maio de 2016 serdo exigidas as Licencas para todos
os servicos de fretamento emitidos no novo molde do Sis-
tema Gestor de Emissdo de Viagem de Fretamento.

Em abril, tivemos 7 pedidos de renovacdo cadastral,
destes, 05 pedidos foram aprovados pela comissdo de
cadastro da Catransp. ®

SANEAMENTO

Nova configuracao da area na Agéncia

No més de abril foi publicado o Decreto MS n° 14.443,
gue estabeleceu a nova estrutura bdsica da Agepan e criou
a Diretoria de Regulac3o e Fiscalizacdo - Area Saneamento
Basico (DSB), composta pela Camara Técnica de Sanea-
mento Basico — Catesa, coordenada pelo Analista de Regu-
lacdo Hailton Maria Farias Vasconcelos, e da Camara de
Regulacdo Econdmica — CRES, coordenada pela Analista de
Regulagao Nilda Ferreira Ribeiro de Carvalho, com o intuito
de promover o fortalecimento da regulacdo e fiscalizagdo
dos servicos publicos de saneamento bdsico submetidos a
sua competéncia.

A partir desse modelo pretende-se otimizar as ativida-
des regulatdrias, necessarias para atender as demandas
crescentes, bem como, ampliar a celebracdo de novos con-
vénios de cooperagdo na area de saneamento basico.

Convénio com o municipio de Bonito

Quanto a ampliagdo dos servigos, ainda em abril, foi
publicado no DOE/MS o extrato de celebra¢do de convénio
de cooperacdo n?002/2016, para gestdo associada entre o
Estado de MS, a Agepan e o municipio de Bonito, visando a
delegacdo das atividades de organizacao, planejamento,
regulacdo e fiscalizacdo da prestacdo dos servicos de abas-
tecimento de dgua e esgotamento sanitario no municipio.
O prazo devigénciado convénio éde30anos. @

AN X

Gruta do Lago Azul - Bonito/MS

Participe da 22 Campanha do
Agasalho dos Servidores para
ajudar familias carentes

A Campanha do Agasalho dos Servidores Publicos do
Estado — “Aqueca uma Vida” ja esta recebendo doacdes. A
acado é realizada pelo Governo do Estado, com a participa-
¢do da Agepan e de todos os demais 6rgdos da administra-
¢doestadual. . e
Na 12 edigéo' em sm\rlno:mggis“goo';g;::m s
2015, foram arrecada- -
dos mais de 11 mil
pecas, e cerca de 15
instituicdes de Campo
Grande foram contem-
pladas com as doa-
¢oes. Neste ano, a
meta é atingir institui-
¢oes de Campo Grande
edointerior.

O recolhimento
das doagGes comegou
em 10 de maio e segue |
até odia31de maio. @
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ATENCAO PELA VIDA

O Movimento Maio Amarelo nasceu com uma so proposta:
. chamar a atenc¢do da sociedade para o alto indice de mortes e
v feridos no transito em todo o mundo.

objetivo do movimento é uma agao coordena-

da entre o Poder Publico e a sociedade civil. A

intenc¢do é colocar em pauta o tema seguranga
viaria e mobilizar toda a sociedade, envolvendo os mais
diversos segmentos: 6rgdos de governos, empresas,
entidades de classe, associac¢des, federacbes e socieda-
de civil organizada para, fugindo das falacias cotidianas
e costumeiras, efetivamente discutir o tema, engajar-
se em agdes e propagar o conhecimento, abordando
toda a amplitude que a questdo do transito exige, nas
mais diferentes esferas.

Acompanhando o sucesso de outros movimentos,
como o “Outubro Rosa” e o “Novembro Azul”, os quais,
respectivamente, tratam dos temas cancer de mama e
préstata, o “MAIO AMARELO” estimula a promogao de
atividades voltadas a conscientizagdo, ao amplo debate
das responsabilidades e a avaliagdo de riscos sobre o

comportamento de cada cidaddo, dentro de seus des-

tos de conscientizagdo no combate ao cancer de
mama, ao de préstata e, até mesmo, as campanhas de
conscientizagdo contra o virus HIV—a mais consolidada
nacional einternacionalmente.

Portanto, a escolha proposital do lago amarelo tem
como intengdo primeira colocar a necessidade da soci-
edade tratar os acidentes de transito como uma verda-
deira epidemia e, consequentemente, acionar cada
cidaddo a adotar comportamento mais seguro e res-
ponsdvel, tendo como premissa a preserva¢do da sua
prépriavida e ados demais cidaddos.

O Brasil, cujo nimero de mortes no trénsito é
de aproximadamente 23 por 100 mil habitan-
tes, aparece em quinto lugar entre os paises
recordistas em mortes no trdnsito, precedido

por india, China, EUA e Rissia e seguido por Ird,

locamentos diarios no transito.

A marca que simboliza o movimento, o lago na cor
amarela, segue a mesma proposta de conscientizagdo
jaidealizada e bem-sucedida, adotada pelos movimen-

Classificados
&Oportunidades

®Aulas de INGLES Refor¢o Escolar - 9205-
7684 e3356-2790.

®Vendo Casa atras do Museu José Antonio,
3q, varanda, quintal, RS 80 mil/ troca por
casa em Sidroldndia. 9605-3324/
Dirce.

®Vendo duas Bicicletas usadas, umaaro 20 e
uma infantil. RS 80, as duas. 9101-3501,
tratar com Sara.

*Vendo Fogdo 4 Bocas, usado, bem
conservado, mesa inox. RS 150. 9101-3501,
tratarc/Sara.

«Almofadas
-Canecas
-Sandalias
-Confecgdes

Rua Splpe Calarge, 1105 « Fones 3201-4717 e 9208-5195

.com.br c om.br

Meéxico, Indonésia, Africa do Sul e Egito. Juntas,
essas dez nagoes sdo responsdveis por 62% das
mortes por acidente no trénsito.

Site Maio Amarelo

ARTES

+Confeccdes artesanais diversas
+Aceitamos encomendas

(O (67)9229 4667
K] camineartes

> Camine )@7)

Deliciosos Bolos de Pote. Escolha seu
sabor preferido e fale com a Lidiane.
*Abacaxi com Chocolate Branco ou Coco ®
Ameixa com Doce de Leite *Biscoito Oreo com
Creme 3 Leites *Brigadeiro Gourmet com Ninho
*Chocolates Alpino/Charge/Chokito
*Prestigio/Sensagdo/Sonho de Valsa *Churros
*Mousse de Limdo com Bis Branco *Morango
com Ninho *Morango com Nutella *Olho de
Sogra *Pagoca Cremosa

it

Recreagdo Infantil

Animar é com a
gente mesmo! :)

(673335 3600

K] brinkaderamanera

0 verdadeiro amor nunca se desgasta. Quanto mais se dd, mais se tem.

Doe Sangue,
Doe Medula,

Doe Vida!

~

edl’,et,a, seﬂet.,nf&,

de Saint-Exupéry
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